
 
 

 
 

KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur senantiasa kita panjatkan kehadirat Allah SWT, atas berkah dan 

rahmatnya sehingga laporan Tahunan Komisi Pemilihan Umum Kota Tangerang 

Tahun 2023 dapat disusun dengan sesuai rencana, 

Penyusunan laporan tahunan Komisi Pemilihan Umum Kota Tangerang Tahun 

2023 berdasarkan Surat Edaran Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Provinsi 

Banten Nomor 089/PR.03.1-SD/01/36/2024, tertanggal 25 Januari 2024 perihal 

Laporan Tahunan Tahun 2023.  

Penyusunan laporan ini didasarkan melalui analisis terhadap pencapaian dan 

realisasi kinerja sasaran yang dilaksanakan tahun Anggaran 2023. 

Laporan tahunan ini bentuk pertanggungjawaban atas semua kegiatan yang 

dilakukan guna mengetahui tingkat keberhasilan pencapaian sasaran yang 

ditetapkan dalam dokumen laporan tahunan. 
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                                                               BAB I 

PENDAHULUAN 

 
Pemilihan Umum adalah sarana kedaulatan rakyat untuk memilih Anggota 

Dewan Perwakilan Rakyat, Anggota Dewan Perwakilan Daerah, Presiden dan Wakil 

Presiden, dan untuk memilih anggota Dewan Perwakilan Rakyat Daerah yang 

dilaksanakan secara langsung, umum, bebas, rahasia, jujur dan adil dalam 

Negara Kesatuan Republik Indonesia berdasarkan Pancasila dan Undang-Undang 

Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945.RI, KPU diberikan  

Sebagai Lembaga Negara yang bersifat Nasional tetap dan mandiri, KPU 

diberikan mandat oleh UUD 1945 untuk menyeleggarakan Pemilihan Umum. 

Mandat yang diberikan oleh konstitusi tersebut kemudian dijabarkan didalam 

undang-undang yang mengatur tugas, wewenang dan kewajiban KPU dalam setiap 

jenis Pemilihan. Undang undang nomor 7 Tahun 2017 yang dsahkan dan 

diundangkan pada bulan agustus 2017 membawa dampak perubahan yang 

signifikan terhadap kelembagaan penyelenggara Pemilu, khususnya KPU dan 

terhadap penyelenggaraan Pemilu di Indonesia. 
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BAB II 

A. Susunan Organisasi 

-  TUGAS DAN FUNGSI 

Sekretariat KPU Kabupaten/Kota mempunyai tugas:: 

a. Membantu penyusunan program dan anggaran Pemilu 

b. Memberikan dukungan teknis adminsitratif; 

c. Membantu pelaksanaan tugas KPU Kota Tangerang dalam 

menyelenggarakan Pemilu; 

d. Membantu pendistribusian perlengkapan penyelenggaraan Pemilu 

anggota Dewan Perwakilan Rakyat, anggota Dewan Perwakilan Daerah, 

Presiden dan Wakil Presiden, dan anggota Dewan Perwakila Rakyat 

Daerah; 

e. Membantu perumusan dan penyusunan rancangan Keputusan KPU 

Kabupaten; 

f. Membantu penyusunan laporan penyelenggaraan kegiatan dan 

pertanggungjawaban KPU Kota Tangerang; dan 

g. Membantu pelaksanaan tugas lainnya sesuai dengan ketentuan 

peraturan perundang-undangan.  

h. Sekretariat KPU Kota Tangerang menyelenggarakan fungsi : 

a. Penyusunan rencana dan program kerja serta pelaporan kegiatan 

dilingkungan KPU Kabupaten/Kota; 

b. Pemberian dukungan teknis dan administrative penyelenggaraan 

Pemilu kepada KPU Kabupaten/Kota; 

c. Pelaksanaan pengelolaan sumber daya manusia, ketatausahaan, 

perlengkapan dan kerumahtanggaan, dan pengelolaan keuangan di 

lingkungan KPU Kabupaten/Kota dan Sekretariat KPU 

Kabupaten/Kota; 

d. Fasilitasi penyusunan rancangan Keputusan KPU Kabupaten/Kota; 

e. Pelaksanaan pendistribusian perlengkapan penyelenggaraan Pemilu 

anggota DPR, anggota DPD, Presiden dan Wakil Presiden, anggota 

DPRD; 

f. Pelaksanaan dokumentasi hukum, hubungan masyarakat, dan kerja 

sama di bidang penyelenggaraan Pemilu; 

g. Pelayanan kegiatan pengumpulan, pengolahan, dan penyajian data 

serta penyusunan laporan kegiatan KPU Kabupaten/Kota; 

h. Pelaksanaan fungus lainnya yang diberikan oleh Ketua KPU 

Kabupaten/Kota. 
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- KOMPOSISI PEGAWAI 

 

STRUKTUR ORGANISASI 
SEKRETARIAT KPU KOTA TANGERANG 

              

 

- Berikut data pegawai PNS Komisi Pemiliahan Umum Provinsi Kota 

Tangerang berdasarkan Jabatan Struktural, Pangkat/ Golongan, Tingkat 

Pendidikan. 

B. Program dan Anggaran  

- Program Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Konsolidasi Demokrasi 

(Alokasi dan Realisasi Anggaran) 

- Program Dukungan Management (Alokasi dan Realisasi Anggaran) 

- Hibah Operasional (Alokasi dan Realisasi Anggaran) 

 

SEKRETARIS

FANDU DWIADMA OKTAVIRAWAN

KASUBBAG KEUANGAN, 
UMUM DAN LOGISTIK

YUNITA RATNA SARI

1. IMAM EKO PRASETYO

2. NOVRI YANTI

3. SISMA YUNITA

4. SOFWAN RIJAL

5. DODI HENDRAWAN

6. ZAHLUL AHYAR EVAN

7. MULYADI

8. DEDEN KURNIAWAN

9. MUHAMMAD RIZKY

10. DAHLAN

11. MUHAMMAD ALI

KASUBBAG 
PERENCANAAN DATA DAN 

NFORMASI

DEWI PURWAYUNINGSIH

1. DEWI MUSTIKAWATI

2. DENY TAUFIK NURSEHA

3. TB. MUHAMMAD RIZKY  AL-
HABIBIE

KASUBBAG HUKUM DAN 
SDM

HARRY RAMDHANI

1. GANDHI SIBARANI

2. AFRIZAIN PUTRA

3. ATIEQ KOMALASARI

KASUBBAG TEKNIS  DAN 
HUPMAS

IKA SHOFA IRVINA

1. RIKA NONA FERLIANI

2. AGUNG CAHYA 
PERMANA

3. FUAT APUAN
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BAB III 

A. Program Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Konsolidasi Demokrasi 

- Kegiatan 6709.001 

Kegiatan yang dilaksanakan di tingkat  KPU Kota Tangerang adalah terkait 

dengan dukungan kegiatan persiapan Tahapan Pemilu dan Pemilihan serentak Tahun 

2024, yaitu; 

1. Pengelolaan program dan anggaran Pemilu dan Pemilihan serentak 2024; 

2. Sosialisasi juknis anggaran dan pengelolaan keuangan; dan 

3. Penyusunan kebutuhan dan anggaran sarana dan prasarana KPU Kota 

Tangerang. 

Kegiatan tersebut diatas merupakan kegiatan prioritas nasional (PN) dalam 

mendukung tahapan pemilu dan pemilihan serentak tahun 2024, mencakup aspek 

anggaran dan pengelolaannya dalam melaksanakan setiap kegiatan tahapan di KPU 

Kota Tangerang. 

Dalam mencapai terget kegiatan yang ditetapkan maka dialokasikan anggaran 

yang dipergunakan untuk mendukung capaian target kegiatan yang ditetapkan dalam 

mendukung pelaksanaan kegiatan tersebut diatas. 

- Kegiatan 6709.002 

Kegiatan yang dilaksanakan di tingkat KPU Kota Tangerang adalah terkait 

dengan dukungan kegiatan persiapan Tahapan Pemilu dan Pemilihan Serentak 

Tahun 2024, yaitu; 

1. Perencanaan Program Anggaran; 

2. Penyusunan Peraturan Penyelenggaraan Pemilu. 

Kegiatan tersebut diatas merupakan kegiatan Prioritas Nasional (PN) dalam 

mendukung tahapan Pemilu dan Pemilihan serentak Tahun 2024, mencakup 

koordinasi dengan KPU Provinsi dan pihak terkait dalam proses pembentukan/seleksi 

badan adhoc. 

Dalam mencapai tatget kegiatan yang ditetapkan maka dialokasikan anggaran 

yang dipergunakan untuk mendukung capaian target kegiatan yang ditetapkan. 

Terlaksananya kegiatan pembentukan/seleksi badan adhoc secara tepat waktu dan 

sesuai dengan ketentuan yang berlaku. 

 

Kode 

6709 

Kegiatan Anggaran Realisasi Persentase 

001 Perencanaan dan Penganggaran 

Pemilu 

1.302.010.000 267.866.591 99.57% 

003 Fasilitas Seleksi Calon Anggota 

Provinsi dan KPU Kabupaten Kota 

0 0 0.00% 

004 Penyelenggaraan Pelatihan Tekis 

Kepemiluan 

0 0 0.00% 

006 Sosialisasi/Penyuluhan/Bimbingan 562.184.000 347.368.228 99.37% 
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Teknis Tahapan 

007 Penyusunan Peraturan Pemilu 13.197.000 2.620.000 98.20% 

006 Sosialisasi/Penyuluhan/Bimbingan 

Teknis Tahapan 

169.862.000 169.287.137 99.66% 

007 Penyusunan Peraturan Pemilu 38.067.000 37.811.500 99.33% 

008 Logistik Pemilu 29.002.000 29.001.140 100% 

 

- Kegiatan 6710 Pendaftaran, Verifikasi, dan Penetapan Peserta Pemilu 

Program dalam akun kegiatan ini terkait tentang Pendftaran, Verifikasi, dan 

Penetapan Peserta Pemilu. 

Kode 

6710 

Kegiatan Anggaran Realisasi Persentase 

001 Pendaftaran dan 

Verifikasi Partai Politik 
Peserta Pemilu 

850.000 800.000 94.12% 

 

 

 

- Kegiatan 6867 Pembentukan Badan Adhoc 

Kode 

6867 

Kegiatan Anggaran Realisasi Persentase 

001 Pembentukan /Seleksi 

Badan Adhoc 

965.319.000 133.963.500 99.94% 

002 Honorarium Badan 

Adhoc 

21.471.600.000 1.972.100.000 100.00% 

003 Dukungan Operasional 
Badan Adhoc 

5.309.946.000 736.304.500 99.85% 
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B. Program Dukungan Manajemen (076.WA) 

Program ini merupakan program generik KPU Kota Tangerang dengan sasaran 

program (outcome) yang hendak dicapai yaitu; 

1. Terlaksananya faslitasi lembaga riset kepemiluan dan operasionalnya; 

2. Meningkatkan kapasitas SDM yang berkompeten; 

3. Terwujudnya dukungan sarana dan prasarana guna meningkatkan kelancaran 

tugas KPU Kota Tangerang; 

4. Meningkatkan akuntabilitas keuangan dan kinerja KPU Kota Tangerang; dan  
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5. Terwujudnya data pemilih secara berkelanjutan. 

Sedangkan Output program yang diharapkan dapat dicapai oleh KPU Kota 

Tangerang berupa terlaksananya fasilitasi lembaga riset kepemiluan dan 

operasionalisasinya, terwujudnya data pemilih yang terkini, meingkatnya kapasitas 

sumber daya manusia yang berkompeten, dan meningkatnya akuntabilitas keuangan 

dan kinerja KPU Kota Tangerang. Program ini juga mencakup kegiatan-kegiatan yang 

sifatnya  mendukung  manajemen kegiatan KPU Kota Tangerang, baik dari aspek 

SDM, keuangan, sarana dan prasarana layanan perkantoran, dan proses pengawasan 

inyternail melalui APIP. 

Adapun indikator kinerja dari program dukungan manajemen (076 WA) yaitu: 

1. Persentase fasilitasi kerjasama KPU Kota Tangerang dengan lembaga riset 

kepemiluan; 

2. Persentase kesesuaian kompetensi pegawai terhadap standar kompetensi 

penugasannya; 

3. Persentase tersedianya sarana dan prasarana untuk memenuhi kebutuhan 

kerja pegawai yang berfungsi dengan baik; 

4. Nilai evaluasi atas Akuntabilitas kinerja KPU Kota Tangerang; 

5. Nilai evaluasi atas pelaksanaan reformasi birokrasi KPU Pandeglang; 

6. Persentase KPU Kota Tangerang yang memutakhirkan data pemilih tepat waktu 

 

Penjelasan terkait dengan kegiatan, sasaran kegiatan, dan indikator kinerja 

kegiatan pada program dimaksud, dapat dijelaskan melalui tabel berikut: 

 

NO KEGIATAN SASARAN  KEGIATAN INDIKATOR KINERJA 

KEGIATAN 

1 Pengelolaan Keuangan dan 

BMN (3355) 

a. Meningkatnya 

pembinaan 

perbendaharaan 

Persentase pejabat 

perbendaharaan yang  

menyelesaikan 

pertanggungjawaban 

penggunaan anggaran 

sesuai ketentuan. 

b. Terlaksananya sistem 

akuntansi dan 

pelaporan keuangan 

Jumlah laporan sistem 

akuntansi dan pelaporan 

keuangan   

c. Terselesaikannya 

permasalahan 

pengelolaan keuangan  

Persentase permasalahan 

dalam pengelolaan 

keuangan yang dapat 

diselesaikan 
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  d. Tersusunnya laporan 

pertanggungjawaban 

penggunaan anggaran  

Persentase KPU Kota 

Tangerang dalam 

menyampaikan laporan 

pertanggungjawaban 

penggunaan anggaran. 

  e. Terwujudnya 

pengelolaan BMN 

sesuai dengan 

peraturan dan 

perundangan yang 

berlaku 

Persentase KPU Kota 

Tangerang yang patuh 

dan tertib dalam 

pengelolaan BMN 

2 Pengelolaan Data dan 

Informasi (6634) 

Tersedianya data, 

informasi, sarana dan 

prasarana teknologi 

informasi serta penerapan 

e-goverment 

1) Persentase KPU 

Kota Tangerang 

melaksanakan 

Pemutakhiran 

data pemilih 

secara 

berkelanjutan 

2) Persentase sarana 

dan prasarana 

teknologi 

informasi untuk 

sistem informasi 

yang aman, 

handal, dan lancar 

 

Kode 

6634 

Kegiatan Anggaran Realisasi Persentase 

005.0A Layanan Data dan 

Informasi 

8.340.000 8.340.000 100% 

  

- Kegiatan 3355 

Kegiatan yang dilakukan untuk menyelesaikan pembayaran gaji dan tunjangan 

bagi pegawai KPU Kota Tangerang (ASN) serta uang kehormatan bagi anggota KPU 

Kota Tangerang yang mengacu kepada peraturan Presiden Nomor 11 Tahun 2016 

tentang kedudukan keuangan Ketua dan anggota KPU. KPU Provinsi dan KPU 

Kabupaten/Kota. 

Dalam mencapai target kegiatan yang ditetapkan maka dialokasikan anggaran 

yang dipergunakan untuk membayar gaji, tunjangan, dan uang kehormatan 

sebagaiaman diatur dengan ketentuan yang berlaku, sebagai bahan perhatian terkait 

dengan layanan perkantoran ini adalah: 

1. Pembayaran penghasilan ke-13 bagi komisioner KPU Kota Tangerang; 
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2. Pembayaran Gaji ke-13 bagi pegawai Negeri Sipil sekretariat KPU Kota 

Tangerang; 

3. Pembayaran tunjangan hari raya bagi komisioner KPU Kota Tangerang serta 

Pegawai Negeri Sipil sekretariat KPU Kota Tangerang; dan 

4. Anggaran belanja pegawai dalam RKA/KL 2023 masing-masing satker 

dialokasikan dengen memperhatikan realisasi anggaran tahun sebelumnya. 

- Kegiatan operasional perkantoran dan dukungan sarana dan prasarana. 

(3360) 

Kegiatan  yang akan dilaksanakan di tingkat KPU Kota Tangerang adalah kegiatan 

yang sifatnya operasional perkantoran sehari-hari dan dukungan kegiatan rutin 

perkantoran yang memfasilitasi kegiatan pimpinan satker dan lainnya, diantaranya 

adalah: 

1. Biaya kebutuhan sehari –hari perkantoran; 

2. Langganan daya dan jasa; 

3. Pemeliharaan perkantoran; dan 

4. Pembayaran terkait pelaksanaan operasional kantor. 

Kegiatan ini dilakukan untuk mendukung jalannya roda layanan perkantoran 

(sifatnya layanan internal)  dalam 1 (satu) kantor baik di tingkat pimpina satker, 

diantaranya adalah: 

a. Kebutuhan sehari-hari perkantoran; 

b. Langganan daya dan jasa; 

c. Pemeliharaan kantor; 

d. Pembayaran terkait pelaksanaan operasional kantor. 

Kegiatan ini dilakukan untuk mendukung jalannya roda pelayanan perkantoran 

(sifatnya layanan internal) dalam 1 (satu) kantor baik di tingkat pimpinan satker atau 

jajaran sekretariat satker. Dukungan pembiayaan yang dilakukan tetap menjadi 

kewengan KPA untuk mengelola anggaran yang tersedia, sehingga prinsip 

akuntabilitas dan efisiensi penggunaan anggaran tetap dicapai. 

Dalam hal terdapat kegiatan baru yang ditambahkan dalam akun pembiayaan 

layanan perkantoran, namun belum terakomodir dalam pedoman ini makan diatur 

lebih lanjut melalui surat dinas atau edaran lainnya sehingga dapat dilaksanakan 

dengan baik. 

Dalam mencapai target kegiatan yang ditetapkan maka dialokasikan anggaran 

yang dipergunakan untuk kebutuhan kantor. 
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Kode 

3355 

Kegiatan Anggaran Realisasi Persentase 

001.0A Gaji dan Tunjangan 1.634.759.000 59.008.300 96.29% 

001.0B Uang Kehormatan 812.731.000 812.730.500 100.00 % 

EBA.994 Layanan Perkantoran 2.447.490.000 59.008.300 97.52% 

 

Kode 

3360 

Kegiatan Anggaran Realisasi Persentase 

051.0A Operasional 

Perkantoran dan 
Dukungan Sarana 
dan Prasarana 

72.221.000 72.115.984 99.85% 

002.0A Layanan Perkantoran 72.221.000 72.115.984 99.85 % 

 

- Kegiatan 6889 

Didalam akun kegiatan ini terdapat beberapa proses untuk penyusunan jumlah 

kursi dan Daerah Pemilihan. 

Kode 6889 Kegiatan Anggaran Realisasi Persentase 

002.051.0A Penetapan Dapil 
Pemilu 

500.000 500.000 100.00% 

003.051.0A Evaluasi/Fasilitas 
Permasalahan 

82.965.000 700.000 100.00 % 

 

- Kegiatan 6890 Pencalonan Presiden dan Wakil Presiden serta Pencalonan 

Anggota DPR, DPD, DPRD Provinsi dan DPRD Kabupaten/Kota 
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Kode 
6890 

Kegiatan Anggaran Realisasi Persentase 

051.0A Pencalonan Anggota 
DPR, DPD,DPRD, 

Presiden dan Wakil 
Presiden 

114.803.000 1.045.000 100.00 % 
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BAB IV 

                                           PENUTUP 

A. Kesimpulan 

Secara umum program dan kegiatan KPU Kota Tangerang selama tahun 2023 

sebagaimana yang tercantum dalam DIPA Tahun Anggaran 2023 dari sasaran 

strategis yang ditetapkan dalam melaksanakan program, kegiatan dan output dapat 

direalisasikan. Dari data pencapaian kinerja KPU Kota Tangerang dapat menjadi 

pemacu semangat dan motivasi dalam melaksanakan tugas dan fungsinya sebagai 

penyelenggara Pemilihan Umum yang memiliki integritas, profesional, mandiri, 

transparan, dan akuntabel, demi terciptanya demokrasi Indonesia yang berkualitas 

berdasarkan Pancasila dan UUD 1945 dalam wadah Negara Kesatuan Republik 

Indonesia, sehingga visi misi KPU Kota Tangerang dapat terwujud guna mendukung 

tercapainya visi misi KPU Kota Tangerang. 

Kiranya laporan tahunan KPU Kota Tangerang ini dapat memenuhi kewajiban 

sekaligus menjadi sumber informasi dalam pengambilan keputusan guna 

peningkatan kinerja di masa mendatang. Laporan tahunan ini diharapkan dapat 

menjadi salah satu sumbangan penting dalam penyusunan dan implementasi pada 

masa yang akan datang. 

Namun kami menyadari bahwa laporan tahunan ini masih belum memenuhi 

harapan, untuk itu kritik dan saran sangat kami harapkan demi perbaikan untuk 

tahun mendatang. 

 

B. Rekomendasi 

Rekomendasi yang disarankan untuk meningkatkan capaian keluaran kegiatan 

dapat dilakukan dengan cara meningkatkan kemampuan dalam pemahaman rencana 

kerja anggaran kementerian lembaga. 

 

 

 

 

 

 

 

 


