
 

 

 

 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA TANGERANG 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini:  

  

Nama  :  Fandu Dwiadma Oktavirawan 

Jabatan :  Sekretaris KPU Kota Tangerang 

  

Selanjutnya disebut PIHAK pertama  

  

Nama  :  Qori Ayatullah 

Jabatan :  Ketua KPU Kota Tangerang  

  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.  

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.  

  Tangerang, 22 Januari 2024 

Pihak Kedua,  Pihak Pertama, 

  Ketua,  Sekretaris, 

   

   

   

QORI AYATULLAH  FANDU DWIADMA OKTAVIRAWAN 

  NIP. 198110132009021003 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA TANGERANG 

SEKRETARIS  

 

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 

1 
Terwujudnya rencana 
kerja dan anggaran yang 
efektif dan efisien 

Jumlah revisi yang 
dilakukan terhadap 

rencana kerja yang telah 
ditetapkan 

10 Kali 

2 

Terwujudnya sistem 
administrasi 
penyelenggaraan Pemilu 

yang tertib, efektif dan 
efisien 

Persentase target kinerja 
tercapai sesuai dengan 

perjanjian kinerja 

90% 

3 

Terwujudnya Reformasi 

Birokrasi di KPU 
Kabupaten/Kota 

mendapat nilai minimal B 

untuk penilaian mandiri 
RB 

80% 

4 

Meningkatnya tertib 

administrasi dan 
pengelolaan sumber daya 
manusia 

Persentase pegawai yang 

mendapatkan layanan 
kepegawaian secara tepat 
waktu dan akurat 

100% 

Pembentukan Badan 
Penyelenggara Adhok 

Jumlah badan adhok yang 
dipersiapkan dan 

dibentuk 

13 Kec 

5 

Terlaksananya sistem 

akuntansi dan pelaporan 
keuangan 

Jumlah laporan sistem 

akuntansi dan pelaporan 
keuangan 

2 Lap 

6 
Terselesaikannya 
permasalahan 

pengelolaan keuangan 

Persentase permasalahan 

dalam pengelolaan 
keuangan yang dapat 
diselesaikan 

85% 

7 

Tersusunnya laporan 
pertanggungjawaban 

penggunaan anggaran 

Laporan 
Pertanggungjawaban 

Penggunaan Anggaran 
berbasis SIMONIKA yang 
Tepat Waktu dan Valid 

95% 

8 

Terwujudnya Pengelolaan 
Barang Milik Negara 
sesuai dengan Peraturan 

dan Perundangan yang 
berlaku 

Pengelolaan Barang Milik 
Negara yang Material 

dengan patuh dan tertib 

98% 

9 

Meningkatnya Kualitas 
Tata Kelola Administrasi 
Persuratan dan 

Pengelolaan Arsip 

Persentase Mengelola 

Arsip Inaktif Sesuai 
Aturan Kearsipan 

87,50% 

10 

Terwujudnya Dukungan 
Sarana dan Prasarana 

guna Meningkatkan 
Kelancaran Tugas KPU 

Persentase sarana 
transportasi untuk 

mendukung kinerja 
pegawai yang berfungsi 
dengan baik 

100% 



  

Persentase fasilitas 

perkantoran untuk 
mendukung kinerja 
pegawai yang berfungsi 

dengan baik 

100% 

  
Persentase Gedung dan 
Gudang yang berfungsi 

dengan baik 

100% 

11 

Terwujudnya Keamanan 
dan Ketertiban di 

lingkungan KPU 
Kabupaten/Kota 

Persentase gangguan 

keamanan dalam 
lingkungan KPU 

Kabupaten/Kota yang 
dapat ditanggulangi 

100% 

  

Persentase Pemutakhiran 
data wilayah/pemetaan 
dan penetapan Daerah 

Pemilihan untuk pemilu 
Tahun 2024 

100% 

12 

Terwujudnya 
penyelenggaraan 

Pemilu/Pemilihan sesuai 
Jadwal 

Persentase menetapkan 
jadwal tahapan dan 

petunjuk teknis 
penyelenggaraan 
Pemilu/Pemilihan sesuai 

jadwal 
 

100% 

 

Program Anggaran 

1. Program Penyelenggaraan Pemilu Dalam 

Proses Konsolidasi Demokrasi 

 Rp. 104.624.515.000 

2. Program Dukungan Manajemen  Rp. 2.623.573.000 

 

 

 

 

 

 

  Tangerang, 22 Januari 2024 

Pihak Kedua,  Pihak Pertama, 

  Ketua,  Sekretaris, 

   

   

   

QORI AYATULLAH  FANDU DWIADMA OKTAVIRAWAN 

  NIP. 198110132009021003 



 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA TANGERANG 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini:  

  

Nama  :  Dewi Purwayuningsih 

Jabatan :  Kasubbag Perencanaan Data dan Informasi 

  

Selanjutnya disebut PIHAK pertama  

  

Nama  :  Fandu Dwiadma Oktavirawan 

Jabatan :  Sekretaris KPU Kota Tangerang 

 

 Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.  

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

   Tangerang, 22 Januari 2024 

Pihak Kedua,  Pihak Pertama, 

Sekretaris,  Kasubbag Perencanaan Data dan 

Informasi, 

   

   

   

FANDU DWIADMA OKTAVIRAWAN 
NIP. 198110132009021003 

 DEWI PURWAYUNINGSIH 
NIP 198203072009122003 

 
  

   

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA TANGERANG 

KASUBBAG PROGRAM DAN DATA 

 

No  Sasaran Program/KegIatan  Indikator Kinerja 
Target 

Indikator 
Kinerja 

1 
Terwujudnya rencana kerja dan 
anggaran yang efektif dan 
efisien 

Jumlah revisi yang dilakukan 
terhadap rencana kerja yang telah 
ditetapkan 

10 Kali 

2 

Terwujudnya sistem 
administrasi penyelenggaraan 
Pemilu yang tertib, efektif dan 
efisien 

Persentase target kinerja tercapai 
sesuai dengan perjanjian kinerja 

90% 

3 
Terwujudnya Reformasi 
Birokrasi di KPU 
Kabupaten/Kota 

mendapat nilai minimal B untuk 
penilaian mandiri RB 

80% 

4 

Tersedianya data, informasi, 
sarana dan prasarana teknologi 
informasi serta penerapan e-
government KPU 

Persentase Pelaksanaan 
Pemutakhiran data pemilih secara 
berkelanjutan 100% 

5 

Meningkatnya Kualitas layanan 
Informasi dan Data yang cepat 
serta akurat 

Persentase permohonan I formasi 
yang ditindaklanjuti melalui PPID 
sesuai dengan SOP 100% 

 

  Tangerang, 22 Januari 2024 

Pihak Kedua,  Pihak Pertama, 

 Sekretaris,  Kasubbag Perencanaan Data dan 

Informasi, 

   

   

   

FANDU DWIADMA OKTAVIRAWAN 
NIP. 198110132009021003 

 DEWI PURWAYUNINGSIH 
NIP 198203072009122003 

  

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA TANGERANG 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini:  

  

Nama  :  Harry Ramdhani 

Jabatan :  Kasubbag Hukum dan SDM 

  

Selanjutnya disebut PIHAK pertama  

  

Nama  :  Fandu Dwiadma Oktavirawan 

Jabatan :  Sekretaris KPU Kota Tangerang 

 

  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.  

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

   Tangerang, 22 Januari 2024 

Pihak Kedua,  Pihak Pertama, 

Sekretaris,  Kasubbag Hukum dan SDM, 

   

   

   

FANDU DWIADMA OKTAVIRAWAN 
NIP. 198110132009021003 

 HARRY RAMDHANI 
NIP 198306292009021004 

   
   



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA TANGERANG 

KASUBBAG HUKUM 

 

No  
Sasaran 

Program/KegIatan  
Indikator Kinerja 

Target 
Indikator 

Kinerja 

1 

Meningkatnya tertib 
administrasi dan 

pengelolaan sumber 
daya manusia 

Persentase pegawai yang 
mendapatkan layanan 

kepegawaian secara tepat 
waktu dan akurat 

100% 

   

2 

Pembentukan Badan 
Penyelenggara Adhoc 

Jumlah badan adhok yang 
dipersiapkan dan dibentuk 13 Kec 

3 

Terlaksananya 
Penyelesaian Sengketa 

dan pelayanan 
pertimbangan hukum 

Menyusun Dokumentasi 
dan Informasi Produk 

Hukum 
80% 

 

 

 

  Tangerang, 22 Januari 2024 

Pihak Kedua,  Pihak Pertama, 

Sekretaris,  Kasubbag Hukum dan SDM, 

   

   

   

FANDU DWIADMA OKTAVIRAWAN 
NIP. 198110132009021003 

 HARRY RAMDHANI 
NIP 198306292009021004 

   
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA TANGERANG 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini:  

  

Nama  :  Yunita Ratna Sari  

Jabatan :  Kasubbag Keuangan, Umum dan Logistik 

  

Selanjutnya disebut PIHAK pertama  

  

Nama  :  Fandu Dwiadma Oktavirawan 

Jabatan :  Sekretaris KPU Kota Tangerang 

 

 Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.  

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

  Tangerang, 22 Januari 2024 

Pihak Kedua,  Pihak Pertama, 

Sekretaris,  Kasubbag Keuangan, Umum dan 

Logistik, 

   

   

   

 

FANDU DWIADMA OKTAVIRAWAN  YUNITA RATNA SARI 

NIP. 198110132009021003  NIP 198406272009022003 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 
KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA TANGERANG 

KASUBBAG KEUANGAN, UMUM DAN LOGISTIK 
 

 

No  
Sasaran 

Program/KegIatan  
Indikator Kinerja 

Target 
Indikator 

Kinerja 

1 
Terlaksananya sistem 
akuntansi dan pelaporan 

keuangan 

Jumlah laporan sistem 
akuntansi dan pelaporan 

keuangan 

2 Lap 

2 

Terselesaikannya 

permasalahan pengelolaan 
keuangan 

Persentase permasalahan 

dalam pengelolaan keuangan 
yang dapat diselesaikan 

85% 

3 

Tersusunnya laporan 
pertanggungjawaban 

penggunaan anggaran 

Laporan Pertanggungjawaban 
Penggunaan Anggaran berbasis 

SIMONIKA yang Tepat Waktu 
dan Valid 

95% 

4 

Terwujudnya Pengelolaan 

Barang Milik Negara 
sesuai dengan Peraturan 

dan Perundangan yang 
berlaku 

Pengelolaan Barang Milik 
Negara yang Material dengan 

patuh dan tertib 

98% 

5 

Meningkatnya Kualitas 

Tata Kelola Administrasi 
Persuratan dan 
Pengelolaan Arsip 

Persentase Mengelola Arsip 
Inaktif Sesuai Aturan 

Kearsipan 

87,50% 

6 

Terwujudnya Dukungan 
Sarana dan Prasarana 
guna Meningkatkan 

Kelancaran Tugas KPU 

Persentase sarana transportasi 
untuk mendukung kinerja 
pegawai yang berfungsi dengan 

baik 

70% 

Persentase fasilitas 

perkantoran untuk mendukung 
kinerja pegawai yang berfungsi 

dengan baik 

70% 

Persentase Gedung dan 
Gudang yang berfungsi dengan 

baik 

72% 

7 

Terwujudnya Keamanan 

dan Ketertiban di 
lingkungan KPU 
Kabupaten/Kota 

Persentase gangguan 

keamanan dalam lingkungan 
KPU Kabupaten/Kota yang 
dapat ditanggulangi 

100% 

8 

Terlaksananya fasilitasi 
pengelolaan data 

kebutuhan, pengadaan, 
pendistribusian, serta 
pemeliharaan dan 

inventarisasi logistik 
Pemilu/pemilihan 

Penyelenggaraan 
Pemilu/Pemilihan tanpa ada 

permasalahan anggaran dalam 
pemenuhan kebutuhan logistik 100% 

  

Pelaksanaan pengadaan logistik 

keperluan Pemilu/Pemilihan 
dengan tanpa ada kasus 

terhadap proses pengadaan 
yang mengakibatkan kerugian 

100% 



negara atau pemborosan uang 
negara 

  
Persentase pendistribusian 
logistik Pemilu/Pemilihan tepat 
jenis, jumlah dan waktu 

100% 

 

 

 

  Tangerang, 22 Januari 2024 

Pihak Kedua,  Pihak Pertama, 

Sekretaris,  Kasubbag Keuangan, Umum dan 

Logistik, 

   

   

   

 

FANDU DWIADMA OKTAVIRAWAN  YUNITA RATNA SARI 

NIP. 198110132009021003  NIP 198406272009022003 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA TANGERANG 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini:  

  

Nama  :  Ika Shofa Irvina 

Jabatan :  Kasubbag Teknis dan Hupmas 

  

Selanjutnya disebut PIHAK pertama  

  

Nama  :  Fandu Dwiadma Oktavirawan 

Jabatan :  Sekretaris KPU Kota Tangerang 

 

  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.  

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

   Tangerang, 22 Januari 2024 

Pihak Kedua,  Pihak Pertama, 

 Sekretaris,  Kasubbag Teknis dan Hupmas 

   

   

   

FANDU DWIADMA OKTAVIRAWAN 
NIP. 198110132009021003 

 IKA SHOFA IRVINA 
NIP 198203072009122003 

   
   

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 
KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA TANGERANG 

KASUBBAG TEKNIS DAN HUPMAS 

 

No  
Sasaran 

Program/KegIatan  
Indikator Kinerja 

Target 

Indikator 
Kinerja 

1 Terwujudnya 

Penyelenggaraan 
Pemilu/Pemilihan 
Sesuai Jadwal 

Persentase menetapkan jadwal 

tahapan dan petunjuk teknis 
penyelenggaraan 
Pemilu/Pemilihan sesuai 

jadwal 

100% 

Persentase Pemutakhiran data 

wilayah/pemetaan dan 
penetapan Daerah Pemilihan 

untuk Pemilu Tahun 2024 

100% 

2 Terlaksananya 
layanan administrasi 

PAW tepat waktu 
dan sesuai aturan 

Persentase proses PAW anggota 
DPRD Kabupaten/Kota dapat 

diselesaikan dalam waktu 5 
hari kerja 

100% 

3 Pengelolaan Calon 
Peserta Pemilu 

Persentase Calon Peserta 
Pemilu yang dapat difasilitasi 

100% 

4 Pengelolaan Rumah 
Pintar Pemilu 

melaksanakan digitalisasi 
Rumah Pintar Pemilu (RPP) 

 1 Satker 

5 Pendidikan Pemilih 

Kepada Masyarakat 
Umum 

Melaksanakan "Pendidikan 

Pemilih Kepemiluan dan 
Demokrasi" untuk masyarakat 
umum 

100% 

6 Pendidikan Pemilih 

Kepada Pemilih 
Pemula, Perempuan, 

dan Disabilitas 

Melaksanakan "Pendidikan 

Pemilih Kepemiluan dan 
Demokrasi" untuk pemilih 

perempuan 

100% 

Melaksanakan "Pendidikan 
Pemilih Kepemiluan dan 
Demokrasi" untuk pemilih 

pemula 

100% 

Melaksanakan "Pendidikan 
Pemilih Kepemiluan dan 

Demokrasi" untuk pemilih 
disabilitas 

100% 

7 Meningkatnya 
kualitas layanan 

informasi dan data 
yang cepat serta 

akurat 

Persentase Permohonan 
informasi yang ditindaklanjuti 

melalui PPID sesuai dengan 
SOP 

100% 

Persentase informasi dan 

publikasi tahapan 
Pemilu/Pemilihan yang dimuat 
di media publikasi KPU paling 

lambat 1 (satu) hari kerja 

100% 



8 

Sosialisasi Kebijakan 

KPU Kepada 
Stakeholder (Partai 
Politik, LSM, Ormas, 

Pemerintah Daerah, 
Perguruan Tinggi, 
dan Masyarakat) 

Persentase penyampaian 

informasi dan publikasi dalam 
tahapan Pemilu/Pemilihan 
yang ditampilan di media 

publikasi 

90% 

 

 

   Tangerang, 22 Januari 2024 

Pihak Kedua,  Pihak Pertama, 

Sekretaris,  Kasubbag Teknis dan Hupmas 

   

   

   

FANDU DWIADMA OKTAVIRAWAN 

NIP. 198110132009021003 
 IKA SHOFA IRVINA 

NIP 198203072009122003 
   

 


